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Comunicació a l’empresa de paralització de l’activitat per risc greu i imminent (art. 21.3 LPRL)


(Lloc i data) ....................................................., ....... de/d’ ............... de ..............

A (nom i cognoms de la persona o persones a qui s’adreça la sol·licitud) ..............................................................................................................

En el seu càrrec de ...............................................................................................

De l’empresa (nom de l’empresa) ........................................................................

(Nom i cognoms dels/les delegats/ades)..........................................................

Les persones que signem aquest document, com a delegats/ades de prevenció d’aquesta empresa o centre de treball,

Comuniquem:

Primer. Que en la nostra tasca de vigilància i control del compliment de la normativa de riscos laborals (article 36.1 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals), hem detectat:

1. (Risc) ............................................................................................................
(Localització: secció; lloc de treball; nombre de treballadors i treballadores exposats) ..............................................

2.  (Risc) ...............................................................................................
(Localització: secció; lloc de treball; nombre de treballadors i treballadores exposats)

Segon. Que poden tenir com a conseqüència molt probable que es produeixi (accident o conseqüència derivada del risc)..........................................................

Tercer. Que no ha estat possible reunir, amb la urgència que la situació requeria, l’òrgan de representació del personal amb el nombre de delegats necessari per votar, per majoria, a favor de la paralització de l’activitat.

Quart. Que a l’empara d’allò que estableix l’article 21.3 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals, els delegats/ades de prevenció hem acordat per decisió majoritària paralitzar les activitats dels treballadors i treballadores afectats.

Cinquè. La paralització es mantindrà mentre romangui la situació de risc greu i imminent o s’anul·larà per part de l’autoritat laboral, a la qual es comunicarà l’acord de paralització en aquesta mateixa data.

Atentament,

Delegat/ada de prevenció

Signatura:




Rebut per l’empresa

(Lloc i data) ......................................................, ........ de/d’ ............... de ............ 

(Signatura de l’empresa o de la persona que la representa, i segell)



























Nota: la UGT de Catalunya ha cedit els drets d’aquest model per tal que, de forma gratuïta, una tercera persona el pugui descarregar, copiar, modificar i utilitzar sense mencionar l’autoria ni la font, tant amb caràcter professional com amb caràcter no comercial, sense limitació temporal ni territorial. No n’és permesa la traducció, atès que es tracta d’un model creat per al foment del català a l’àmbit del dret.29E5MV94
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